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Hoe pakken wij dit aan als Sweco?

Digitalisatie 
4Infra



VerledenHedenToekomst



Verandering is een strategische noodzaak

Waarom goede bedrijven falen?
• Niet in staat om zich aan te passen aan 

marktverandering (focus op de verkeerde 
activiteiten)

• Actieve inertie, rigide praktijken en mindset
• Strategische kaders die als ‘blinders’ werken
• Kunnen niet losbreken van succesformules uit 

het verleden, noodzaak om nieuwe 
technologieën en strategieën te omarmen 



DIGITALISATIE – ONZE STRATEGIE

• Strategische inzet op de volgende 5 
pijlers

Kennisdeling is het doel,
digitalisatie is de motor



5 pijlers van digitaal in ontwerp en engineering 
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“Digital Capabilities” - Onze grote 
uitdaging

• Bewustwording en opleiding van al 
onze medewerkers

• ‘shift’ in ons aanwervingsbeleid



Digital Expertise Program



Interne Academy’s

Kick-off Academy Innovation Day



Interne Academy’s Gastcolleges



Aanwervingsbeleid

• Focus op masters
• Actief beleid rond aanwerving van 

ingenieurs
• Sterke opleidingsstrategie



Waar we staan vandaag?

• Grootschalige uitrol van cloud-based
werken

• Digitale ontwikkelingen rond 
Duurzaam beleid en beheer

• Een veelvoud aan applicaties en 
tools die ons dagdagelijks werken 
vereenvoudigen

• Eigen GPT ontwikkelingen



Sweco en AutoDesk ACC

• Toegankelijkheid voor iedereen
• Gestandaardiseerde en traceerbare 

reviewprocessen
• Reeds +55% van onze medewerkers 

zijn aangemeld  100% tegen einde 
2025



Duurzaam beleid - Futureproofed – Carbon 
Cost Compass

Energievraag gebaseerd op open source data 
Geanalyseerd door FME en gevisualiseerd met ArcGIS



CFD (computational Fluid Dynamics)

– Rook en warmte
Sweco – De Sweco
GPT



Toekomst…
En wat met
AI?



Digital Twin – Asset management – Data Analyse 
• Uitdagingen van vandaag zijn de realiteit van morgen
• Fascinerende en veelbelovende technologie
• Hogere datakwaliteit door gestandaardiseerde 

objectinformatie (OTL)
• Mogelijkheid om voorspellingen te doen door realtime

informatie en data-analyse
• Interactieve aanpassingen



Wat met AI?
De impact op onze dienstverlening
• Ondersteuning in repetitieve taken
• Er kan een veelvoud aan gegevens 

geanalyseerd worden
• AI kan verschillende 

ontwerpalternatieven genereren op 
basis van opgegeven parameters.

Kritisch
• Hoe gaan we om met het 

intermenselijk contact?
• Wie is aansprakelijk?
• Is dit te rijmen met de 

klimaatdoelstellingen?



Vragen?



Bedankt!



Slotwoord
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